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Formacion y Consultoria

NOMBRE DEL CURSO:

ANALISIS DE BALANCES

DURACION DEL CURSO:

20 horas (1 mes aprox.)

MODALIDAD DE IMPARTICION:

TELEFORMACION

FECHAS CLAVE

FECHA INICIO FECHA FIN

LUGAR DE IMPARTICION

Metodologia on-line a través de la plataforma de teleformacién en www.akd-cr.com

HORARIO DEL CURSO

Horario libre segun disponibilidad y programacién del alumno.

OBJETIVOS:

Aprender a controlar las cuentas de la empresa y a analizar los estados contables para tomar las
decisiones correctas en la gestion econdémica.

RELACION DE UNIDADES DIDACTICAS:

-LOS ESTADOS FINANCIEROS DE LA EMPRESA

-EL BALANCE

-LA CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS

-EL ANALISIS DE LA CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS
-LOS RATIOS EMPRESARIALES

-CASOS PRACTICOS

Todas las unidades didacticas van apoyadas de Ejercicios de Refuerzo sobre el tema tratado y
Pruebas de Autoevaluacion, para el seguimiento del aprendizaje.

PERFIL DEL DOCENTE:

Experto en Contabilidad con experiencia en la ocupacion.

CARACTERISTICAS:
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El curso se puede realizar tanto de forma privada como a través del Sistema de Bonificaciones a la
Seguridad Social de las empresas, con deducciones de hasta el 100% del importe del curso en el
documento de cotizacion del mes siguiente a la finalizacion del curso.

El curso dispone de una guia tedrica de apoyo que podra ser adquirida independientemente a la

contratacion del curso.

En el curso de que el abono del curso lo haga una empresa, ésta podra contar con las siguientes

bonificaciones en cada uno de los casos expuestos:

- Empresas de 1 a 9 trabajadores: 100 % del importe del curso.

- Empresas de 10 a 49 trabajadores: 90 % del importe del curso.

- Empresas de 50 a 249 trabajadores: 80 % del importe del curso.

- Empresas de mas de 250 trabajadores: 60 % del importe del curso.

Las empresas de menos de 250 trabajadores, cuentan con la cofinanciacion del FONDO SOCIAL

EUROPEO.

DOCUMENTACION QUE DEBERA ENTREGAR EL ALUMNO/EMPRESA EN EL CASO DE

APLICAR BONIFICACIONES:

-Fotocopia del DNI del alumno.
-Fotocopia de la tarjeta sanitaria.

-Fotocopia de la cabecera de la ultima ndmina (anterior al mes en el que comienza el curso).
-Solicitud del trabajador para la accién formativa (se proporcionara por la entidad organizadora).
-Ficha técnica de la empresa (se proporcionara por la entidad organizadora).

-Contrato de prestacion de servicios (se proporcionara por la entidad organizadora).

-Adhesién al convenio de agrupacién de empresas establecido para la formacion (se

proporcionara por la entidad organizadora).

CONTENIDO DEL CURSO:

1. Los estados financieros de la empresa
Introduccion, concepto, utilidad y clases
Funcionalidad e interés

Como debe ser el analisis

2. El balance

Composicion

Estructura de la masa partimonial de Activo
Estructura de la masa patrimonial de Pasivo

Clases de balances

Modelos de balances

El fondo de maniobra. Las situaciones de la empresa
Referencia a la memoria

3. La cuenta de pérdidas y ganancias
Modelos de cuentas de pérdidas y ganancias
Estructura
Resultados de explotacion
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Resultados financieros

Resultados de las actividades ordinarias
Resultados extraordinarios

Resultados antes de impuestos
Resultado del ejercicio

4. El analisis de la cuenta de pérdidas y ganancias
El flujo de caja o "cash flow"

El umbral de rentabilidad

El apalancamiento financiero

5. Los ratios empresariales
Concepto y finalidad
Clases: ratios econdmicos
Clases: ratios financieros

INFORMACION Y CONTACTO:

AKDcr Formacién y Consultoria, S.L.
Responsable: Cruces Sanchez

Direccion y Teléfonos: C/ Alarcén, N° 6 — Daimiel — TIf. 926 26 00 01 — Movil: 605 64 81 43

Fax: 926 85 50 88

e-mail de contacto: formacioncontinua@akd-cr.com / akd@akd-cr.com

Pagina web: www.akd-cr.com
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ACREDITADO POR ENAC

Pl LNIGN EUROPEA
Fondo Social Europao
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