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Ficha técnica de curso
Formacion Continua

Formacion y Consultoria

NOMBRE DEL CURSO:

NOMINAPLUS 2008

DURACION DEL CURSO:

25 horas (1 mes aprox.)

MODALIDAD DE IMPARTICION:

TELEFORMACION

FECHAS CLAVE

FECHA INICIO FECHA FIN

LUGAR DE IMPARTICION

Metodologia on-line a través de la plataforma de teleformacién en www.akd-cr.com

HORARIO DEL CURSO

Horario libre segun disponibilidad y programacién del alumno.

OBJETIVOS:

Genera los recibos de salario de los trabajadores de la empresa y controla todos sus datos
personales y fiscales con la facilidad que permite uno de los programas mas populares.

RELACION DE UNIDADES DIDACTICAS:

-PRIMEROS PASOS

-MENU GLOBAL

-TABLAS GENERALES, SEGURIDAD SOCIAL, IRPF Y RRHH
-CONVENIOS

-CATEGORIAS

-EMPRESA

-PASO DE DATOS Y ACTUALIZACION DE TABLAS
-TRABAJADORES

-CONTRATOS

-NOMINAS

-DESPIDOS

-IMPRESOS OFICIALES

-INFORMES Y GRAFICOS

-UTILIDADES

Todas las unidades didacticas van apoyadas de Ejercicios de Refuerzo sobre el tema tratado y
Pruebas de Autoevaluacion, para el seguimiento del aprendizaje.
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PERFIL DEL DOCENTE:

Experto en Contabilidad con experiencia en la ocupacion.

CARACTERISTICAS:

El curso se puede realizar tanto de forma privada como a través del Sistema de Bonificaciones a la
Seguridad Social de las empresas, con deducciones de hasta el 100% del importe del curso en el
documento de cotizacion del mes siguiente a la finalizacién del curso.

El curso dispone de una guia tedrica de apoyo que podra ser adquirida independientemente a la

contratacion del curso.

En el caso de que el abono del curso lo haga una empresa, ésta podra contar con las siguientes

bonificaciones en cada uno de los casos expuestos:

— Empresas de 1 a 9 trabajadores: 100 % del importe del curso.

— Empresas de 10 a 49 trabajadores: 90 % del importe del curso.

— Empresas de 50 a 249 trabajadores: 80 % del importe del curso.

— Empresas de mas de 250 trabajadores: 60 % del importe del curso.

Las empresas de menos de 250 trabajadores, cuentan con la cofinanciacién del FONDO SOCIAL

EUROPEO.

DOCUMENTACION QUE DEBERA ENTREGAR EL ALUMNO/EMPRESA EN EL CASO DE

APLICAR BONIFICACIONES:

-Fotocopia del DNI del alumno.
-Fotocopia de la tarjeta sanitaria.

-Fotocopia de la cabecera de la ultima nédmina (anterior al mes en el que comienza el curso).
-Solicitud del trabajador para la accién formativa (se proporcionara por la entidad organizadora).
-Ficha técnica de la empresa (se proporcionara por la entidad organizadora).

-Contrato de prestacion de servicios (se proporcionara por la entidad organizadora).

-Adhesién al convenio de agrupaciéon de empresas establecido para la formacion (se

proporcionara por la entidad organizadora).

CONTENIDO DEL CURSO:

1. Primeros pasos

Concepto y utilidad de Nominaplus
Entrar en la aplicacion

Entorno de trabajo

Ments y submenus

Barra de herramientas

Barra de Titulo y de Estado

Panel de exploracion
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2. Menu Global
Fecha de trabajo
Seleccion de empresa

3. Tablas Generales, Seguridad Social, IRPF Y RR.HH.
Tablas generales

Tablas de Seguridad Social

Tablas de IRPF

Tablas de RR.HH.

4. Convenios

Concepto de convenio

Creacion e identificacién de un convenio
Crear conceptos

Antigiiedad

Pagas

Incapacidad temporal

5. Categorias
Creacion de categorias

6. Empresa

Creacion de empresas

Datos de empresa

Cuentas bancarias

Centros de trabajo

Datos némina: Cotizacion

Datos némina: Generales

Conceptos, Antigiiedad y Pagas

Incapacidad Transitoria y Cotizaciones Especiales
Coste de empresa

7. Paso de datos y actualizacién de tablas
Paso de datos de un convenio
Actualizacion de tablas salariales

8. Trabajadores

Datos del trabajador

Datos generales y profesionales
Datos de contrato

Forma de cobro

Conceptos

Pagas

Gestion de vacaciones y ausencias
Calculo automatico del IRPF
Paso de datos de empresa

9. Contratos

Datos y emision del contrato
Contratos S.S.

Contrat(@

Contratos en grupos

10. Néminas

Incidencias

Calculo de ndminas
Relacion de pagos

Recibo de salarios

Emitir talones
Transferencias

Banca electronica
Acumulado de retenciones

11. Despidos

Baja del trabajador

Simulacion

Alta del concepto indemnizacion
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Calculo de la némina del mes mas la indemizacion correspondiente
Emitir carta de finiquito

12. Impresos oficiales
Partes

Seguros Sociales: TC2 y TC1
Modelos Hacienda
Certificado de empresa
Liquidacion complementaria

13. Informes y grificos

Informes

Graficos

Modificacion de opciones de graficos

14. Utilidades

Organizacion de ficheros
Herramientas

Gestion de usuarios
Configurar impresoras
Colores y fuentes

Restaurar valores originales
Barra de botones

Conversion de liquido a bruto
Enlace Contaplus

Enlace Personalplus

Sistema RED

Datos Presentador 190
Configuracién de documentos
Avisos

La gestion del conocimiento
Copias de seguridad
Recuperacion de copias de seguridad

INFORMACION Y CONTACTO:

AKDcr Formacién y Consultoria, S.L.

Responsable: Cruces Sanchez

Direccion y Teléfonos: C/ Alarcén, N° 6 — Daimiel — TIf. 926 26 00 01 — Movil: 605 64 81 43
Fax: 926 85 50 88

e-mail de contacto: formacioncontinua@akd-cr.com / akd@akd-cr.com

Pagina web: www.akd-cr.com
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