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NOMBRE DEL CURSO:
SENSIBILIZACION MEDIOAMBIENTAL

DURACION DEL CURSO:

10 horas (1 mes aprox.)

MODALIDAD DE IMPARTICION:
TELEFORMACION

FECHAS CLAVE
FECHA INICIO FECHA FIN

LUGAR DE IMPARTICION

Metodologia on-line a través de la plataforma de teleformacién en www.akd-cr.com

HORARIO DEL CURSO

Horario libre segun disponibilidad y programacién del alumno.

OBJETIVOS:

Conoce como mejorar tu entorno e integrar la ecologia en tu vida laboral y personal. Introdlcete en el
mundo del desarrollo sostenible.

RELACION DE UNIDADES DIDACTICAS:

-CONCEPTOS BASICOS

—-LA CONTAMINACION

-DETERIORO AMBIENTAL URBANO
-LEGISLACION SOBRE MEDIO AMBIENTE
—-EDUCACION Y GESTION MEDIOAMBIENTAL
-LA APORTACION INDIVIDUAL

-ENERGIAS RENOVABLES

Todas las unidades didacticas van apoyadas de Ejercicios de Refuerzo sobre el tema tratado y Pruebas de
Autoevaluacion, para el seguimiento del aprendizaje. Ademas el curso dispone de un manual teérico con
los contenidos.

PERFIL DEL DOCENTE:

Experto en Sensibilizacién Medioambiental.
El docente del curso realizara las tutorias a través de correo electrénico, atendiendo a todas las dudas
y consultas en un periodo maximo de 24 horas.

CARACTERISTICAS:
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El curso se puede realizar tanto de forma privada como a través del Sistema de Bonificaciones a la
Seguridad Social de las empresas, con deducciones de hasta el 100% del importe del curso en el
documento de cotizacion del mes siguiente a la finalizacion del curso.

El curso dispone de manual teérico y manual de practicas que podran ser adquiridos
independientemente a la contratacion del curso.

En el caso de que el abono del curso lo haga una empresa, ésta podra contar con las siguientes
bonificaciones en cada uno de los casos expuestos:

— Empresas de 1 a 9 trabajadores: 100 % del importe del curso.

- Empresas de 10 a 49 trabajadores: 90 % del importe del curso.

- Empresas de 50 a 249 trabajadores: 80 % del importe del curso.

- Empresas de mas de 250 trabajadores: 60 % del importe del curso.

Las empresas de menos de 250 trabajadores, cuentan con la cofinanciacién del FONDO SOCIAL
EUROPEO.

DOCUMENTACION QUE DEBERA ENTREGAR EL ALUMNO/EMPRESA EN EL CASO DE
APLICAR BONIFICACIONES:

-Fotocopia del DNI del alumno.

-Fotocopia de la tarjeta sanitaria.

-Fotocopia de la cabecera de la ultima némina (anterior al mes en el que comienza el curso).
-Solicitud del trabajador para la accién formativa (se proporcionara por la entidad organizadora).
-Ficha técnica de la empresa (se proporcionara por la entidad organizadora).

-Contrato de prestacioén de servicios (se proporcionara por la entidad organizadora).

-Adhesion al convenio de agrupacion de empresas establecido para la formacion (se
proporcionara por la entidad organizadora).

CONTENIDO DEL CURSO:

1. Conceptos basicos

Introduccion

Medio ambiente

Ecologia

El ser humano y el medio ambiente
Desarrollo sostenible

2. La contaminacion
Contaminacion
Contaminacion atmosférica
Contaminacion del agua
Contaminacion del suelo
Contaminacion acstica y luminica
Residuos

Residuos sélidos urbanos
Residuos industriales

Otros residuos

Deforestacion y desertizacion

3. Deterioro ambiental urbano

Causas del deterioro ambiental urbano

Problemas ambientales de las ciudades

Iniciativas para mejorar el medio ambiente urbano

4. Legislacion sobre medio ambiente

Formacion Continua Pag 2 Impartida por: AKDcr Formacion y Consultoria



RG-08-04
Ficha técnica de curso
Formacion Continua

Formacion y Consultoria

Pagina 3 de 3
Revision n°:0
Fecha: 13/02/08

Organismos y convenios internacionales
Organismos de la Unioén Europea

El Estado espaiiol, las Comunidades Autonomas y la
Legislacion I: Multa y procedimiento

Legislacion II: Contaminacion atmosférica
Legislacion III: Aguas y costas

Legislacion IV: Residuos

5. Educacién y gestion medioambiental
Gestion medioambiental en la empresa
Medios de comunicacién y medio ambiente
El medio ambiente en la escuela

El movimiento ecologista

6. La aportacién individual

Sensibilizacion medioambiental en la vivienda
Los desplazamientos

El centro de trabajo

Lugares de ocio

7. Energias renovables
Tipos de recursos
Energia hidroeléctrica
Energia edlica

Energia solar

Otras energias renovables

INFORMACION Y CONTACTO:

AKDcr Formacién y Consultoria, S.L.

Departamento de Formacién Continua — Responsable: Cruces Sanchez

Direccion y Teléfono: C/ Alarcén, N° 6 — Daimiel —
Fax: 926 85 50 88

TIf. 926 26 00 01 — Mévil: 605 64 81 43

e-mail de contacto: formacioncontinua@akd-cr.com / akd@akd-cr.com

Pagina web: www.akd-cr.com
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